Zalacznik nr 4

Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych maloletnich

1. W Chojnickim Centrum Kultury stosuje si¢ zasade odpowiedzialnosci i rozwagi wobec utrwalania,
przetwarzania, uzywania i publikowania wizerunkoéw matoletnich.

2. Publikowanie zdje¢ i filméw dokumentujacych dziatalno$¢ edukacyjno-artystyczng ChCK ma na
celu wylacznie prezentowanie sukceséw matoletnich, zawsze uwzgledniajac ich bezpieczenstwo.

3. Wszyscy maloletni znajdujacy si¢ na zdjeciu/nagraniu muszg by¢ ubrani, a kontekst sytuacji w
jakiej si¢ znajdujg nie moze by¢ dla nich ponizajacy, oSmieszajacy ani nie moze ukazywac
maloletnich w negatywnym $wietle.

4, W Chojnickim Centrum Kultury obowigzuje zasada pozyskiwania pisemnej zgody
rodzica/opiekuna na wykonywanie i publikacj¢ zdj¢é/nagran z wizerunkiem maloletniego. W
przypadku niewyrazenia zgody na rejestrowanie wizerunku dziecka, decyzja rodzicow/opiekundéw
prawnych jest respektowana. Osoba rejestrujaca wydarzenie dba wowczas, by wizerunek matoletniego
nie byt rejestrowany.

5. W podpisywanej Karcie Uczestnika zaje¢/warsztatow znajduje si¢ szczegdtowa informacja
dotyczaca celu wykorzystywanych zdje¢ i nagran, ich kontekstu oraz sposobu przechowywania
danych.

6. W publikowanych zdjeciach i nagraniach unika si¢ zawierania informacji identyfikujacych
maloletniego z imienia i nazwiska. Wyjatek stanowig uczestnicy i laureaci konkursow.

7. W Chojnickim Centrum Kultury obowigzuje zakaz ujawniania jakichkolwiek informacji
wrazliwych o matoletnim, w szczegdlnosci stanu zdrowia, sytuacji materialnej i sytuacji prawnej. W
przypadku dzialan charytatywnych korzysta si¢ z upublicznionych przez rodzicow/opiekundéw
informacji na oficjalnych serwisach zbiorek.

8. Chojnickie Centrum Kultury nie publikuje zdje¢ maloletnich, ktorzy zakonczyli edukacje
artystyczna w placoéwce, jezeli rodzice/opiekunowie zastrzegli brak zgody na dalsze wykorzystywanie
zdje¢ 1 nagran.

9. Jezeli rejestracja wydarzenia zostala zlecona osobie zewngtrznej (wynajetemu fotografowi lub
kamerzyScie) bezpieczenstwo maloletnich jest zapewniane przez:

a) zobowigzanie osoby/firmy do przestrzegania obowigzujacych w ChCK wytycznych

b) zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do noszenia identyfikatora w czasie trwania
wydarzenia

c) niedopuszczenie do sytuacji, w ktorej osoba/firma rejestrujaca przebywa z dzie¢mi bez nadzoru
pracownika ChCK

d) poinformowanie rodzicow/opiekunow prawnych oraz matoletnich, Zze osoba/firma rejestrujgca
wydarzenie bedzie obecna podczas wydarzenia

e) sprawdzenie, czy rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku
dzieci.



10. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegdt catosci takiej jak zgromadzenie, krajobraz,
impreza publiczna, zgoda rodzicéw/opiekunéw prawnych dziecka nie jest wymagana.

11. W sytuacjach, w ktorych rodzice/opiekunowie rejestruja wizerunki matoletnich do prywatnego
uzytku:

a) wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdje¢/nagran zawierajacych wizerunki matoletnich i
osob dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby w przypadku matoletnich- przez ich
rodzicow/opiekundéw prawnych

b) zdjecia lub nagrania zawierajace wizerunki matoletnich nie powinny by¢ udostepniane w mediach
spolecznosciowych, ani na serwisach otwartych, chyba ze rodzice lub opiekunowie prawni
matoletnich wyraza na to zgode.

12. Jezeli przedstawiciele mediow lub dowolna inna osoba bgdg rejestrowa¢ wydarzenie i publikowaé
zebrany material, musza zglosi¢ taka prosbe wczesniej i uzyska¢ zgode Dyrektora ChCK. W takiej
sytuacji instruktorzy ChCK maja obowiazek sprawdzi¢, czy rodzice/opiekunowie prawni udzielili
pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku dzieci.

13. Pracownikom/wspotpracownikom ChCK nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediow i
osobom nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka na terenie ChCK bez pisemnej zgody
rodzica/opiekuna prawnego dziecka oraz bez zgody Dyrektora ChCK.

14. Pracownikom/wspotpracownikom ChCK nie wolno kontaktowac przedstawicieli mediow z
dzie¢mi, przekazywaé mediom kontaktu do rodzicow matoletnich i wypowiadaé si¢ na temat dziecka
lub jego rodzicow. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik ChCK jest przekonany, ze
rozmowa nie jest rejestrowana.

15. W celu realizacji materialu medialnego Dyrektor moze wyrazi¢ zgode o udostgpnieniu wybranych
pomieszczen w budynkach ChCK dla potrzeb nagrania. Dyrektor zleca przygotowanie pomieszczenia
w taki sposob, aby uniemozliwi¢ rejestrowanie przebywajacych na terenie placowki matoletnich, co
do ktorych nie ma zgody na rejestracje wizerunku.

16. Pracownicy/wspotpracownicy ChCK przechowuja materiaty zawierajagce wizerunek w sposob
zgodny z prawem i bezpieczny.

17. Materialy elektroniczne zawierajagce wizerunki matoletnich sa przechowywane wylacznie na
zabezpieczonych no$nikach stuzbowych.

18. Uzywanie przez pracownikow ChCK prywatnych urzadzen rejestrujacych w celu rejestrowania
wizerunkow matoletnich dopuszczalne jest tylko w sytuacjach szczegdlnych (np. wycieczka, zdjecia
poza terenem ChCK) lub wynikajacych ze szczegolnych potrzeb organizacyjnych ChCK. Po
opublikowaniu  zdjg¢ na stronie internetowej 1 mediach spotecznosciowych ChCK
pracownicy/wspotpracownicy majg obowigzek niezwlocznego usuniecia zdje¢ i nagran ze sprzetu

prywatnego.

19. Wszystkie podejrzenia i problemy dotyczace niewlasciwego rozpowszechniania wizerunkow
matoletnich pracownicy ChCK majg obowiazek zgtasza¢ Inspektorowi Ochrony Danych Osobowych i
Dyrektorowi.



