
Załącznik nr 4 

Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych małoletnich 

 

1. W Chojnickim Centrum Kultury stosuje się zasadę odpowiedzialności i rozwagi wobec utrwalania, 

przetwarzania, używania i publikowania wizerunków małoletnich. 

2. Publikowanie zdjęć i filmów dokumentujących działalność edukacyjno-artystyczną ChCK ma na 

celu wyłącznie prezentowanie sukcesów małoletnich, zawsze uwzględniając ich bezpieczeństwo.  

3. Wszyscy małoletni znajdujący się na zdjęciu/nagraniu muszą być ubrani, a kontekst sytuacji w 

jakiej się znajdują nie może być dla nich  poniżający, ośmieszający ani nie może ukazywać 

małoletnich  w negatywnym świetle.  

4. W Chojnickim Centrum Kultury obowiązuje zasada pozyskiwania pisemnej zgody 

rodzica/opiekuna na wykonywanie i publikację zdjęć/nagrań z wizerunkiem małoletniego. W 

przypadku niewyrażenia zgody na rejestrowanie wizerunku dziecka, decyzja rodziców/opiekunów 

prawnych jest respektowana. Osoba rejestrująca wydarzenie dba wówczas, by wizerunek małoletniego 

nie był rejestrowany. 

5. W podpisywanej Karcie Uczestnika zajęć/warsztatów znajduje się szczegółowa informacja 

dotycząca celu wykorzystywanych zdjęć i nagrań, ich kontekstu oraz sposobu przechowywania 

danych. 

6. W publikowanych zdjęciach i nagraniach unika się zawierania informacji identyfikujących 

małoletniego z imienia i nazwiska. Wyjątek stanowią uczestnicy i laureaci konkursów. 

7. W Chojnickim Centrum Kultury obowiązuje zakaz ujawniania jakichkolwiek informacji 

wrażliwych o małoletnim, w szczególności stanu zdrowia, sytuacji materialnej i sytuacji prawnej. W 

przypadku działań charytatywnych korzysta się z upublicznionych przez rodziców/opiekunów 

informacji na oficjalnych serwisach zbiórek. 

8. Chojnickie Centrum Kultury nie publikuje zdjęć małoletnich, którzy zakończyli edukację 

artystyczną w placówce, jeżeli rodzice/opiekunowie zastrzegli brak zgody na dalsze wykorzystywanie 

zdjęć i nagrań.  

9. Jeżeli rejestracja wydarzenia została zlecona osobie zewnętrznej (wynajętemu fotografowi lub 

kamerzyście) bezpieczeństwo małoletnich jest zapewniane przez: 

a) zobowiązanie osoby/firmy do przestrzegania obowiązujących w ChCK wytycznych 

b) zobowiązanie osoby/firmy rejestrującej wydarzenie do noszenia identyfikatora w czasie trwania 

wydarzenia 

c) niedopuszczenie do sytuacji, w której osoba/firma rejestrująca przebywa z dziećmi bez nadzoru 

pracownika ChCK 

d) poinformowanie rodziców/opiekunów prawnych oraz małoletnich, że osoba/firma rejestrująca 

wydarzenie będzie obecna podczas wydarzenia 

e) sprawdzenie, czy rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku 

dzieci. 

 



10. Jeżeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegół całości takiej jak zgromadzenie, krajobraz, 

impreza publiczna, zgoda rodziców/opiekunów prawnych dziecka nie jest wymagana. 

11. W sytuacjach, w których rodzice/opiekunowie rejestrują wizerunki małoletnich do prywatnego 

użytku: 

a) wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdjęć/nagrań zawierających wizerunki małoletnich i 

osób dorosłych wymaga udzielenia zgody przez te osoby w przypadku małoletnich- przez ich 

rodziców/opiekunów prawnych 

b) zdjęcia lub nagrania zawierające wizerunki małoletnich nie powinny być udostępniane w mediach 

społecznościowych, ani na serwisach otwartych, chyba że rodzice lub opiekunowie prawni 

małoletnich wyrażą na to zgodę. 

 

12. Jeżeli przedstawiciele mediów lub dowolna inna osoba będą rejestrować wydarzenie i publikować 

zebrany materiał, musza zgłosić taką prośbę wcześniej i uzyskać zgodę Dyrektora ChCK. W takiej 

sytuacji instruktorzy ChCK mają obowiązek sprawdzić, czy rodzice/opiekunowie prawni udzielili 

pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku dzieci. 

 

13. Pracownikom/współpracownikom ChCK nie wolno umożliwiać przedstawicielom mediów i 

osobom nieupoważnionym utrwalania wizerunku dziecka na terenie ChCK bez pisemnej zgody 

rodzica/opiekuna prawnego dziecka oraz bez zgody Dyrektora ChCK. 

 

14. Pracownikom/współpracownikom ChCK nie wolno kontaktować przedstawicieli mediów z 

dziećmi, przekazywać mediom kontaktu do rodziców małoletnich i wypowiadać się na temat dziecka 

lub jego rodziców. Zakaz ten dotyczy także sytuacji, gdy pracownik ChCK jest przekonany, że 

rozmowa nie jest rejestrowana. 

 

15. W celu realizacji materiału medialnego Dyrektor może wyrazić zgodę o udostępnieniu wybranych 

pomieszczeń w budynkach ChCK dla potrzeb nagrania. Dyrektor zleca przygotowanie pomieszczenia 

w taki sposób, aby uniemożliwić rejestrowanie przebywających na terenie placówki małoletnich, co 

do których nie ma zgody na rejestrację wizerunku. 

 

16. Pracownicy/współpracownicy ChCK przechowują materiały zawierające wizerunek w sposób 

zgodny z prawem i bezpieczny. 

 

17. Materiały elektroniczne zawierające wizerunki małoletnich są przechowywane wyłącznie na 

zabezpieczonych nośnikach służbowych. 

 

18. Używanie przez pracowników ChCK prywatnych urządzeń rejestrujących w celu rejestrowania 

wizerunków małoletnich dopuszczalne jest tylko w sytuacjach szczególnych (np. wycieczka, zdjęcia 

poza terenem ChCK) lub wynikających ze szczególnych  potrzeb organizacyjnych ChCK. Po 

opublikowaniu zdjęć na stronie internetowej i mediach społecznościowych ChCK 

pracownicy/współpracownicy mają obowiązek niezwłocznego usunięcia zdjęć i nagrań ze sprzętu 

prywatnego. 

 

19. Wszystkie podejrzenia i problemy dotyczące niewłaściwego rozpowszechniania wizerunków 

małoletnich pracownicy ChCK mają obowiązek zgłaszać Inspektorowi Ochrony Danych Osobowych i 

Dyrektorowi. 


